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HƯỚNG DẪN THỰC HIỆN ĐIỀU LỆ 
ĐỘI THIẾU NIÊN TIỀN PHONG HỒ CHÍ MINH 
(Ban hành kèm theo Quyết định số 55 - QĐ/HĐĐTW 

ngày 03 tháng 9 năm 2026 của Hội đồng Đội Trung ương khóa X) 
----- 

 
Căn cứ Điều lệ Đội Thiếu niên Tiền phong Hồ Chí Minh giai đoạn 2026 - 

2031 được Ban Chấp hành Trung ương Đoàn khóa XIII thông qua tại Hội nghị 
lần thứ hai ngày 17/7/2026, Hội đồng Đội Trung ương hướng dẫn thực hiện Điều 
lệ Đội Thiếu niên Tiền phong Hồ Chí Minh với các nội dung cụ thể như sau: 

 
CHƯƠNG I 
ĐỘI VIÊN 

 
Điều 1. Kết nạp đội viên 
1. Bồi dưỡng, tiếp nhận nguyện vọng 
Chi đội, liên đội tổ chức cho thiếu niên tìm hiểu về Đội; tiếp nhận nguyện 

vọng hoặc đơn tự nguyện xin vào Đội. Giáo viên làm Tổng phụ trách Đội, phụ 
trách chi đội, giáo viên chủ nhiệm, phụ trách Sao và Ban Chỉ huy Đội phối hợp 
hướng dẫn, giúp đỡ thiếu niên trong quá trình tìm hiểu, phấn đấu và xin vào Đội. 

2. Xét kết nạp 
Ở nơi đã có chi đội, Ban Chỉ huy chi đội tổ chức họp chi đội để xem xét 

từng trường hợp theo quy định của Điều lệ Đội. Kết quả xét kết nạp được ghi 
vào biên bản, báo cáo Ban Chỉ huy liên đội và Giáo viên làm Tổng phụ trách 
Đội để theo dõi, hướng dẫn tổ chức Lễ kết nạp. 

Đối với những nơi chưa có chi đội, Giáo viên làm Tổng phụ trách Đội 
phối hợp với giáo viên chủ nhiệm tổ chức bồi dưỡng, nhận xét, lập hồ sơ đề nghị 
cấp bộ Đoàn hoặc Hội đồng Đội cấp xã và tương đương xem xét, quyết định kết 
nạp đội viên. 

Đối với lớp nhi đồng có chi đội phụ trách, Ban Chỉ huy chi đội phụ trách 
phối hợp với phụ trách Sao và giáo viên chủ nhiệm tổ chức bồi dưỡng, giới thiệu 
thiếu nhi đủ điều kiện để xem xét kết nạp vào Đội. 

3. Quyết định kết nạp và bố trí sinh hoạt 
Đối với những nơi chưa có chi đội, cấp bộ Đoàn hoặc Hội đồng Đội cấp 

xã và tương đương ra quyết định chuẩn y kết nạp đội viên; đồng thời hướng dẫn 
việc thành lập chi đội ngay khi đủ điều kiện theo quy định của Điều lệ Đội. 
Trường hợp chưa đủ điều kiện thành lập chi đội, đội viên được bố trí sinh hoạt 
tại chi đội phù hợp. 

4. Tổ chức Lễ kết nạp và quản lý đội viên 
Lễ kết nạp đội viên được tổ chức theo Nghi thức Đội Thiếu niên Tiền 

phong Hồ Chí Minh. Trường hợp chưa có chi đội, việc tổ chức Lễ kết nạp do 
Giáo viên làm Tổng phụ trách Đội chủ trì hoặc giao Ban Chỉ huy chi đội phụ 
trách lớp nhi đồng thực hiện đối với thiếu niên lớp 3. 
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Liên đội có thể tổ chức Lễ kết nạp tập trung cho nhiều chi đội trong các 
hoạt động lớn của liên đội, bảo đảm trang trọng, đúng nghi thức và ý nghĩa giáo 
dục. Việc công bố quyết định kết nạp và trao khăn quàng cho đội viên mới do 
Chi đội trưởng và phụ trách chi đội của từng chi đội trực tiếp thực hiện. 

Sau Lễ kết nạp, liên đội cập nhật danh sách, theo dõi quá trình rèn luyện 
và bố trí sinh hoạt cho đội viên mới theo quy định. 

Điều 2. Lời hứa đội viên 
1. Thực hiện tốt 5 điều Bác Hồ dạy thiếu niên, nhi đồng: Đội viên tích cực học 

tập, rèn luyện, tu dưỡng, phát triển phẩm chất, năng lực và nuôi dưỡng khát vọng 
cống hiến; phấn đấu trở thành con ngoan, trò giỏi, đội viên tốt, cháu ngoan Bác Hồ. 

2. Tuân theo Điều lệ Đội Thiếu niên Tiền phong Hồ Chí Minh: Đội viên 
tự giác chấp hành Điều lệ, Nghi thức Đội; đề cao kỷ luật, đoàn kết, trách nhiệm 
và tích cực tham gia xây dựng tổ chức Đội vững mạnh. 

3. Giữ gìn danh dự Đội Thiếu niên Tiền phong Hồ Chí Minh: Đội viên có 
trách nhiệm giữ gìn, phát huy truyền thống của Đội; rèn luyện phẩm chất, đạo đức, 
lối sống, ứng xử văn minh, góp phần xây dựng hình ảnh đẹp của người đội viên. 

Điều 3. Quyền của đội viên 
Tổ chức Đội, tổ chức Đoàn và phụ trách Đội có trách nhiệm tạo điều kiện 

để đội viên thực hiện đầy đủ các quyền theo quy định của Điều lệ Đội và pháp 
luật về trẻ em. 

Đội viên hết tuổi Đội được chi đội tổ chức Lễ trưởng thành Đội theo Nghi 
thức Đội Thiếu niên Tiền phong Hồ Chí Minh. Liên đội có thể tổ chức Lễ 
trưởng thành Đội tập trung, bảo đảm trang trọng, có ý nghĩa giáo dục và thể hiện 
tính kế thừa giữa Đội Thiếu niên Tiền phong Hồ Chí Minh với Đoàn Thanh niên 
Cộng sản Hồ Chí Minh. 

Điều 4. Nhiệm vụ đội viên 
Việc thực hiện nhiệm vụ của đội viên gắn với Chương trình rèn luyện đội 

viên và các phong trào, chương trình, hoạt động của Đội; tạo điều kiện để đội 
viên phát triển phẩm chất, năng lực, tinh thần trách nhiệm, ý thức tự học, sáng 
tạo và khát vọng cống hiến. 

 
CHƯƠNG II 

NGUYÊN TẮC TỔ CHỨC VÀ HOẠT ĐỘNG 
CỦA ĐỘI THIẾU NIÊN TIỀN PHONGHỒ CHÍ MINH 

 

Điều 5. Tổ chức cơ sở Đội 
Đội Thiếu niên Tiền phong Hồ Chí Minh được tổ chức thống nhất trong 

cả nước; thực hiện thống nhất Điều lệ, Nghi thức, biểu trưng và nguyên tắc tổ 
chức, hoạt động của Đội. 

Tổ chức cơ sở của Đội gồm liên đội và chi đội. Liên đội tổ chức, điều 
phối hoạt động của các chi đội trực thuộc; chi đội trực tiếp tổ chức cho đội viên 
sinh hoạt, rèn luyện và tham gia các hoạt động của Đội. 
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Phân đội là đơn vị tự quản trực thuộc chi đội, không phải là một cấp tổ chức 
cơ sở Đội. Không thành lập cấp tổ chức Đội trung gian giữa chi đội và liên đội. 

Điều 6. Hội đồng Đội 
Hội đồng Đội do Ban Chấp hành Đoàn cùng cấp thành lập để giúp Đoàn 

thực hiện nhiệm vụ phụ trách Đội Thiếu niên Tiền phong Hồ Chí Minh và 
phong trào thiếu nhi. Trong phạm vi nhiệm vụ, quyền hạn được giao, Hội đồng 
Đội tham mưu cho tổ chức Đoàn, đại diện cho tổ chức Đội trong hướng dẫn, 
phối hợp, kiểm tra và tổ chức triển khai công tác Đội, phong trào thiếu nhi. 

Đối với Đoàn khối, Đoàn ngành không thành lập Hội đồng Đội, Ban Chấp 
hành hoặc Ban Thường vụ Đoàn cùng cấp phân công cán bộ phụ trách công tác 
thiếu nhi để tham mưu, tổ chức triển khai công tác Đội và phong trào thiếu nhi 
theo quy định. 

Đối với cơ sở giáo dục phổ thông có nhiều cấp học, trong đó có cấp trung 
học cơ sở và trung học phổ thông, Ban Chấp hành Đoàn trường trực tiếp phụ 
trách liên đội; phối hợp với Giáo viên làm Tổng phụ trách Đội hướng dẫn, tổ chức 
và quản lý hoạt động của liên đội; đồng thời phối hợp với Hội đồng Đội cấp xã và 
tương đương triển khai công tác Đội và phong trào thiếu nhi theo quy định. 

Hội đồng Đội các cấp hoạt động theo nguyên tắc tập trung dân chủ, làm 
việc theo chế độ tập thể, quyết định theo đa số và được sử dụng con dấu riêng 
theo quy định. Tổ chức và hoạt động của Hội đồng Đội các cấp thực hiện theo 
Quy chế tổ chức và hoạt động của Hội đồng Đội do cấp có thẩm quyền ban hành. 

Điều 7. Nguyên tắc tổ chức và hoạt động 
Nguyên tắc “tự nguyện, tự quản, có sự hướng dẫn của phụ trách Đội” 

được thực hiện thống nhất trong tổ chức và hoạt động của Đội, bảo đảm phát 
huy vai trò chủ thể, quyền tham gia, tính chủ động và trách nhiệm của đội viên. 

Đội viên trực tiếp tham gia bàn bạc, quyết định các công việc của chi đội; 
Ban Chỉ huy liên đội quyết định các công việc thuộc thẩm quyền của liên đội. 
Việc biểu quyết thực hiện theo quy định của Điều lệ Đội. 

Phụ trách Đội có trách nhiệm hướng dẫn, định hướng, hỗ trợ và tạo điều 
kiện để tổ chức Đội hoạt động đúng Điều lệ; phát huy tính chủ động, sáng tạo và 
tự quản của đội viên; không làm thay những công việc thuộc thẩm quyền quyết 
định của tổ chức Đội. 

Điều 8. Thành lập tổ chức Đội 
1. Thành lập tổ chức cơ sở Đội trong các cơ sở giáo dục đào tạo 
Mỗi cơ sở giáo dục đào tạo khi đủ điều kiện theo Điều lệ Đội thành lập 

một liên đội thống nhất. 
Đối với cơ sở có trường chính, phân hiệu, điểm trường, các chi đội được 

tổ chức theo lớp học và trực thuộc liên đội; không thành lập cấp tổ chức Đội 
trung gian giữa chi đội và liên đội. Hoạt động Đội tại trường chính, phân hiệu, 
điểm trường được tổ chức linh hoạt, phù hợp với điều kiện thực tế nhưng phải 
bảo đảm sự thống nhất trong toàn liên đội. 
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2. Thành lập liên đội, chi đội tạm thời 
Liên đội, chi đội tạm thời được thành lập để tổ chức hoạt động trong một 

thời gian nhất định và kết thúc hoạt động khi hoàn thành nhiệm vụ. 
Việc tham gia liên đội, chi đội tạm thời không làm thay đổi tư cách đội 

viên và nơi sinh hoạt Đội chính thức của đội viên. 
Điều 9. Thành lập, tổ chức hoạt động của chi đội, liên đội 
1. Thành lập chi đội, liên đội 
Việc thành lập chi đội, liên đội phải phù hợp với tổ chức của cơ sở giáo 

dục đào tạo và bảo đảm mọi đội viên được tham gia sinh hoạt Đội. 
Lớp học hoặc đơn vị có dưới 3 đội viên thì đội viên được bố trí sinh hoạt 

tại chi đội phù hợp. Nơi đã thành lập chi đội nhưng chưa đủ điều kiện thành lập 
liên đội, chi đội trực thuộc cấp bộ Đoàn hoặc Hội đồng Đội cấp xã và tương 
đương trực tiếp phụ trách. 

2. Sinh hoạt của đội viên 
Đội viên sinh hoạt tại chi đội, liên đội nơi học tập hoặc nơi được tổ chức 

Đội phân công. 
Trường hợp chuyển trường, chuyển nơi học tập hoặc được phân công sinh 

hoạt tại tổ chức Đội khác, đội viên được tiếp nhận, bố trí sinh hoạt phù hợp, bảo 
đảm duy trì liên tục việc sinh hoạt và rèn luyện Đội. 

3. Đặt tên tổ chức cơ sở Đội 
Liên đội lấy tên theo cơ sở giáo dục, đào tạo nơi liên đội được thành lập. 
Chi đội lấy tên theo lớp học hoặc tên anh hùng, liệt sĩ, danh nhân, địa 

danh hoặc tên gọi có ý nghĩa giáo dục, phù hợp với truyền thống của đơn vị, do 
chi đội lựa chọn và được liên đội công nhận. 

Phân đội được đặt theo số thứ tự. 
4. Thẩm quyền quyết định 
Cấp bộ Đoàn hoặc Hội đồng Đội cấp xã và tương đương trực tiếp phụ 

trách tổ chức Đội quyết định thành lập, chia tách, sáp nhập, hợp nhất hoặc giải 
thể chi đội, liên đội. 

Việc quyết định được thực hiện trên cơ sở đề nghị của cơ sở giáo dục đào 
tạo và các đơn vị có liên quan; bảo đảm phù hợp với việc tổ chức, sắp xếp cơ sở 
giáo dục, đào tạo và không làm gián đoạn hoạt động Đội. 

Điều 10. Đại hội Đội và Ban Chỉ huy Đội 
1. Đại hội chi đội, liên đội 
Đại hội chi đội, liên đội trong cơ sở giáo dục đào tạo được tổ chức vào 

đầu năm học. Đại hội chi đội được tổ chức trước Đại hội liên đội để bầu Ban Chỉ 
huy chi đội và đại biểu tham dự Đại hội liên đội. 

Đại hội chi đội được tiến hành khi có trên hai phần ba tổng số đội viên 
của chi đội tham dự. Đại hội liên đội được tiến hành khi có trên hai phần ba số 
đại biểu được triệu tập tham dự và đại diện cho trên hai phần ba tổng số chi đội 
trong liên đội. 
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Việc tổ chức Đại hội phải bảo đảm dân chủ, công khai, phát huy quyền 
tham gia, tự quản của đội viên và thực hiện theo Nghi thức Đội Thiếu niên Tiền 
phong Hồ Chí Minh. 

Đối với liên đội trong cơ sở giáo dục có trường chính, phân hiệu, điểm 
trường, Đại hội liên đội thống nhất cơ cấu tổ chức, phương thức hoạt động và 
bầu Ban Chỉ huy liên đội bảo đảm sự tham gia, đại diện phù hợp của đội viên tại 
các địa điểm. 

2. Ban Chỉ huy chi đội, liên đội 
Ban Chỉ huy chi đội, liên đội do Đại hội bầu bằng hình thức bỏ phiếu kín. 

Số lượng Ban Chỉ huy do Đại hội quyết định, cụ thể như sau: 
- Ban Chỉ huy chi đội có từ 3 đến 7 thành viên, gồm 1 Chi đội trưởng, 1 

Chi đội phó và các Ủy viên Ban Chỉ huy chi đội. 
- Ban Chỉ huy liên đội trong cơ sở giáo dục không có phân hiệu, điểm 

trường trực thuộc có từ 7 đến 15 thành viên, gồm 1 Liên đội trưởng, từ 1 đến 2 
Liên đội phó và các Ủy viên Ban Chỉ huy liên đội. 

- Ban Chỉ huy liên đội trong cơ sở giáo dục có trường chính, phân hiệu, 
điểm trường có từ 9 đến 21 thành viên, gồm 1 Liên đội trưởng, từ 2 đến 4 Liên 
đội phó và các Ủy viên Ban Chỉ huy liên đội. 

Việc cơ cấu Ban Chỉ huy liên đội tại cơ sở giáo dục có trường chính, phân 
hiệu, điểm trường được thực hiện như sau: 

- Phân hiệu, điểm trường có từ 5 chi đội trở lên cơ cấu ít nhất 1 Liên đội 
phó là đội viên đang học tập tại phân hiệu, điểm trường đó và các Ủy viên Ban 
Chỉ huy phù hợp với quy mô. 

- Phân hiệu, điểm trường có từ 2 đến dưới 5 chi đội cơ cấu ít nhất 1 Ủy 
viên Ban Chỉ huy liên đội là đội viên đang học tập tại phân hiệu, điểm trường 
đó. Trường hợp có quy mô đội viên lớn, ở xa trường chính hoặc thường xuyên 
tổ chức hoạt động tương đối độc lập, có thể cơ cấu 1 Liên đội phó. 

- Điểm trường chưa đủ điều kiện thành lập chi đội hoặc chỉ có 1 chi đội 
không nhất thiết cơ cấu riêng chức danh trong Ban Chỉ huy liên đội; Ban Chỉ 
huy liên đội phân công một thành viên phối hợp tổ chức hoạt động tại điểm 
trường. 

Không nhất thiết mỗi phân hiệu, điểm trường đều cơ cấu một Liên đội 
phó. Không mặc nhiên chuyển các chức danh Ban Chỉ huy liên đội trước khi sắp 
xếp thành chức danh tương ứng trong liên đội mới. 

Sau Đại hội, Ban Chỉ huy khóa mới họp, thống nhất phân công các chức 
danh và nhiệm vụ cho từng thành viên căn cứ yêu cầu hoạt động, năng lực, sở 
trường và địa bàn học tập của đội viên. Việc phân công có thể được điều chỉnh 
trong nhiệm kỳ cho phù hợp với tình hình thực tế. 

Việc phân công Liên đội phó phụ trách phân hiệu, điểm trường không làm 
phát sinh Ban Chỉ huy liên đội tại phân hiệu, điểm trường hoặc một cấp tổ chức 
Đội trung gian. 
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Ở các đơn vị thành lập tạm thời, cấp bộ Đoàn hoặc Hội đồng Đội cùng cấp 
cử Ban Chỉ huy Đội phù hợp với quy mô, thời gian và yêu cầu của hoạt động. 

Trường hợp chưa tổ chức được Đại hội, cấp bộ Đoàn hoặc Hội đồng Đội 
cấp xã và tương đương trực tiếp phụ trách tổ chức Đội chỉ định Ban Chỉ huy lâm 
thời để duy trì hoạt động. Trong thời hạn không quá 3 tháng kể từ ngày được chỉ 
định, chi đội, liên đội phải tổ chức Đại hội để bầu Ban Chỉ huy theo quy định. 

3. Thay đổi, bổ sung Ban Chỉ huy trong nhiệm kỳ 
Thành viên Ban Chỉ huy chi đội chuyển lớp; thành viên Ban Chỉ huy chi 

đội, liên đội chuyển trường, có nguyện vọng thôi nhiệm vụ hoặc không còn điều 
kiện thực hiện nhiệm vụ thì được chi đội hoặc hội nghị đại biểu liên đội xem 
xét, cho thôi tham gia Ban Chỉ huy. 

Khi Ban Chỉ huy khuyết thành viên, chi đội, liên đội được bầu bổ sung. 
Trường hợp số lượng thành viên còn lại thấp hơn mức tối thiểu theo quy định hoặc 
việc khuyết thành viên ảnh hưởng đến hoạt động, phải tổ chức bầu bổ sung kịp thời. 

Việc bầu bổ sung được thực hiện tại cuộc họp chi đội hoặc hội nghị đại 
biểu liên đội bằng hình thức bỏ phiếu kín và được ghi vào biên bản. Kết quả bầu 
bổ sung được báo cáo Giáo viên làm Tổng phụ trách Đội và tổ chức Đội cấp trên 
trực tiếp để theo dõi. 

Trường hợp khuyết Chi đội trưởng, Chi đội phó, Liên đội trưởng hoặc Liên 
đội phó, Ban Chỉ huy phân công lại chức danh trong số thành viên hiện có. Trường 
hợp cần bổ sung thành viên Ban Chỉ huy thì thực hiện theo quy định trên. 

4. Phân đội trưởng, phân đội phó 
Phân đội trưởng, phân đội phó do tập thể đội viên trong phân đội cử bằng 

hình thức giơ tay. 
Phân đội trưởng, phân đội phó tổ chức hoạt động của phân đội theo sự 

phân công của Ban Chỉ huy chi đội; triển khai nhiệm vụ, nắm bắt tình hình và 
phản ánh ý kiến, nguyện vọng của đội viên. 
 
 

CHƯƠNG III 
ĐỘI THIẾU NIÊN TIỀN PHONG HỒ CHÍ MINH 

PHỤ TRÁCH NHI ĐỒNG 
 

Điều 11. Tổ chức sinh hoạt Sao nhi đồng 
Căn cứ số lượng nhi đồng và điều kiện thực tế, liên đội thành lập các Sao 

nhi đồng phù hợp với tổ chức lớp học. Nhi đồng trong Sao cử Trưởng Sao bằng 
hình thức giơ tay, dưới sự hướng dẫn của giáo viên chủ nhiệm và phụ trách Sao. 

Sao nhi đồng được đặt tên theo đức tính tốt, hình ảnh đẹp, gần gũi, phù 
hợp với lứa tuổi và do các thành viên trong Sao lựa chọn. 

Sinh hoạt Sao được tổ chức thường xuyên với nội dung, hình thức phù 
hợp với đặc điểm lứa tuổi và điều kiện thực tế; bảo đảm vui tươi, an toàn, có ý 
nghĩa giáo dục và phát huy sự tham gia của nhi đồng. 
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Điều 12. Công tác phụ trách nhi đồng 
Liên đội phân công chi đội phụ trách lớp nhi đồng và tổ chức thực hiện 

Chương trình dự bị đội viên. 
Chi đội lựa chọn, bồi dưỡng và phân công đội viên có phẩm chất, năng 

lực, kỹ năng phù hợp làm phụ trách Sao. Phụ trách Sao hướng dẫn nhi đồng sinh 
hoạt, học tập, vui chơi và rèn luyện; phát huy tính tích cực, chủ động của nhi 
đồng, không làm thay hoặc áp đặt trong quá trình tổ chức hoạt động. 

Giáo viên làm Tổng phụ trách Đội phối hợp với giáo viên chủ nhiệm, phụ 
trách chi đội và các lực lượng có liên quan hướng dẫn, hỗ trợ hoạt động của Sao 
nhi đồng; bồi dưỡng, theo dõi và giúp đỡ đội viên làm phụ trách Sao. 

 
CHƯƠNG IV 

TÀI CHÍNH CỦA ĐỘI 
 
Điều 13. Kinh phí hoạt động và xây dựng quỹ Đội 
1. Kinh phí hoạt động của Đội 
Việc tiếp nhận, quản lý, sử dụng và quyết toán kinh phí hoạt động của Đội 

do đơn vị được giao quản lý thực hiện theo quy định của pháp luật; bảo đảm 
đúng mục đích, công khai, minh bạch, tiết kiệm và hiệu quả. 

2. Xây dựng quỹ Đội 
Việc xây dựng quỹ Đội phải bảo đảm tự nguyện, công khai, minh bạch, 

phù hợp với điều kiện thực tế và có ý nghĩa giáo dục. 
Các hoạt động lao động, tiết kiệm để xây dựng quỹ Đội phải phù hợp với 

lứa tuổi, không ảnh hưởng đến học tập, sức khỏe và sự an toàn của đội viên, 
thiếu nhi. 

Không lợi dụng danh nghĩa tổ chức Đội để vận động, tiếp nhận hoặc thu 
các khoản trái quy định; không quy định mức đóng góp bắt buộc đối với đội 
viên, thiếu nhi và cha mẹ học sinh. 

Điều 14. Quản lý và sử dụng quỹ Đội 
Ban Chỉ huy chi đội, liên đội tham gia xây dựng kế hoạch, đề xuất nội dung 

sử dụng, theo dõi, giám sát và công khai việc thu, chi quỹ Đội trước tập thể đội viên. 
Giáo viên làm Tổng phụ trách Đội, phụ trách chi đội và người được cơ sở 

giáo dục, đào tạo hoặc đơn vị quản lý phân công có trách nhiệm hướng dẫn, kiểm 
soát việc thu, chi; quản lý tiền, tài sản, chứng từ và bảo đảm quỹ Đội được sử 
dụng đúng mục đích, đúng quy định. Không giao đội viên trực tiếp quản lý tiền 
mặt, tài khoản hoặc chứng từ tài chính. 

Mọi khoản thu, chi phải được ghi chép, có chứng từ hoặc xác nhận phù 
hợp. Tài sản hình thành từ quỹ Đội phải được theo dõi, quản lý và kiểm kê theo 
quy định. 

Việc thu, chi quỹ Đội được công khai trước tập thể đội viên ít nhất mỗi học 
kỳ và trước Đại hội chi đội, liên đội; đồng thời báo cáo cơ sở giáo dục, đào tạo 
hoặc đơn vị quản lý khi có yêu cầu. 
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Khi chi đội, liên đội chia tách, sáp nhập, hợp nhất hoặc giải thể, quỹ, tài sản 
và hồ sơ có liên quan phải được kiểm kê, bàn giao bằng biên bản cho tổ chức Đội 
kế thừa hoặc đơn vị được cấp có thẩm quyền giao quản lý. 
 

CHƯƠNG V 
CÔNG TÁC KIỂM TRA CỦA ĐỘI 

 
Điều 15. Công tác kiểm tra của tổ chức Đội 
Công tác kiểm tra được thực hiện thường xuyên hoặc khi cần thiết; bảo 

đảm khách quan, dân chủ, công khai, đúng thẩm quyền và phù hợp với đặc điểm 
lứa tuổi. Việc kiểm tra phải gắn với hướng dẫn, hỗ trợ, giáo dục; tôn trọng danh 
dự, nhân phẩm, quyền riêng tư và không làm ảnh hưởng đến học tập, rèn luyện, 
sinh hoạt của đội viên. 

Ban Chỉ huy chi đội tổ chức tự kiểm tra việc thực hiện nghị quyết, chương 
trình hoạt động và nhiệm vụ của chi đội. 

Ban Chỉ huy liên đội xây dựng kế hoạch, tổ chức kiểm tra hoạt động của 
các chi đội và việc thực hiện chương trình công tác của liên đội; cử 1 Ủy viên 
Ban Chỉ huy phụ trách công tác kiểm tra, có nhiệm vụ tham mưu, theo dõi, tổng 
hợp và báo cáo kết quả. 

Giáo viên làm Tổng phụ trách Đội, phụ trách chi đội hướng dẫn, hỗ trợ 
Ban Chỉ huy Đội thực hiện công tác kiểm tra; kiểm tra, hướng dẫn hoạt động 
chuyên môn, nghiệp vụ và việc thực hiện Điều lệ, Nghi thức Đội. 

Đội viên thực hiện tự kiểm tra, tham gia nhận xét, góp ý và phản ánh 
những vấn đề liên quan đến tổ chức, hoạt động của chi đội, liên đội. Nội dung 
vượt thẩm quyền được báo cáo tổ chức Đội hoặc người phụ trách để xem xét, 
giải quyết. 

Điều 16. Công tác kiểm tra, giám sát của Hội đồng Đội 
Hội đồng Đội các cấp xây dựng kế hoạch, tổ chức kiểm tra, giám sát 

theo phân cấp quản lý; cử 1 Ủy viên Hội đồng Đội phụ trách công tác kiểm tra, 
giám sát. 

Việc kiểm tra, giám sát phải đúng nội dung, phạm vi, thẩm quyền theo 
quy định của Điều lệ Đội; phối hợp với cơ sở giáo dục, tổ chức Đoàn và các cơ 
quan, đơn vị có liên quan khi cần thiết. 

Tổ chức Đoàn kiểm tra việc thực hiện trách nhiệm phụ trách Đội của tổ 
chức Đoàn, cán bộ Đoàn và các đơn vị trực thuộc; phối hợp với Hội đồng Đội 
trong kiểm tra, giám sát công tác Đội và phong trào thiếu nhi. 

Kết quả kiểm tra, giám sát phải được thông báo đến tổ chức, cá nhân có 
liên quan; xác định nội dung, thời hạn khắc phục và theo dõi việc thực hiện. 

Trường hợp phát hiện dấu hiệu vi phạm pháp luật hoặc xâm phạm quyền, 
lợi ích hợp pháp của thiếu nhi, Hội đồng Đội chuyển thông tin đến cơ quan, tổ 
chức, cá nhân có thẩm quyền để xem xét, giải quyết; không tự thực hiện việc 
xác minh, xử lý vượt quá chức năng, thẩm quyền. 
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CHƯƠNG VI 
KHEN THƯỞNG VÀ KỶ LUẬT 

 
Điều 17. Khen thưởng 
Việc khen thưởng phải bảo đảm khách quan, công bằng, công khai, kịp 

thời, đúng đối tượng, phù hợp với thành tích; chú trọng phát hiện, động viên, 
nêu gương và nhân rộng những tập thể, cá nhân tiêu biểu. 

Chi đội, liên đội tổ chức biểu dương và đề nghị cấp có thẩm quyền khen 
thưởng đối với tập thể, cá nhân có thành tích. 

Hình thức, tiêu chuẩn, hồ sơ và thẩm quyền khen thưởng thực hiện theo 
quy định về thi đua, khen thưởng của tổ chức Đoàn, Đội và pháp luật hiện hành. 

Điều 18. Kỷ luật 
1. Nguyên tắc xem xét kỷ luật 
Kỷ luật trong tổ chức Đội là biện pháp giáo dục, giúp tập thể Đội, đội 

viên nhận thức khuyết điểm, tự giác sửa chữa, tiếp tục rèn luyện và tiến bộ. 
Việc xem xét kỷ luật phải bảo đảm khách quan, công bằng, thận trọng, 

đúng thẩm quyền, phù hợp với tính chất, mức độ và nguyên nhân của khuyết 
điểm; tôn trọng danh dự, nhân phẩm, quyền riêng tư và các quyền, lợi ích hợp 
pháp của đội viên. 

Không áp dụng hình thức phạt tiền, lao động trừng phạt, xúc phạm, đe 
dọa, cô lập hoặc biện pháp gây tổn hại về thể chất, tinh thần đối với đội viên. 

2. Quy trình xem xét kỷ luật 
Trước khi xem xét kỷ luật, tập thể Đội và người phụ trách Đội có trách 

nhiệm gặp gỡ, nhắc nhở, phân tích, giúp đỡ và tạo điều kiện để đội viên, tập thể 
Đội khắc phục khuyết điểm. 

Trường hợp phải xem xét kỷ luật, đội viên được thông báo về nội dung 
khuyết điểm; được trình bày ý kiến, cung cấp thông tin và được Giáo viên làm 
Tổng phụ trách Đội, phụ trách chi đội hoặc người đại diện hợp pháp hỗ trợ. 

Thông tin liên quan đến việc xem xét kỷ luật được bảo mật trong phạm vi 
cần thiết. Không công bố, đăng tải trên mạng xã hội; không sử dụng việc phê 
bình, kỷ luật để gây áp lực, bêu tên hoặc làm tổn thương danh dự, nhân phẩm 
của đội viên. 

Đối với vụ việc liên quan đến đời sống riêng tư, bạo lực, xâm hại hoặc có 
dấu hiệu vi phạm pháp luật, không tổ chức cho tập thể đội viên thảo luận công 
khai các tình tiết nhạy cảm. Người phụ trách Đội báo cáo cơ sở giáo dục, cơ 
quan, tổ chức hoặc cá nhân có thẩm quyền bảo vệ trẻ em; thông báo cho cha mẹ 
hoặc người đại diện hợp pháp khi phù hợp và không làm gia tăng nguy cơ mất 
an toàn đối với đội viên. 

3. Hình thức và thẩm quyền kỷ luật 
Các hình thức kỷ luật đối với tập thể Đội, đội viên gồm phê bình, khiển 

trách; trường hợp đội viên vi phạm khuyết điểm nghiêm trọng thì xem xét xóa 
tên trong danh sách đội viên. 
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Chi đội xem xét, quyết định phê bình, khiển trách đối với đội viên thuộc 
chi đội dưới sự hướng dẫn của phụ trách chi đội và Giáo viên làm Tổng phụ 
trách Đội. 

Ban Chỉ huy liên đội xem xét, quyết định phê bình, khiển trách đối với tập 
thể chi đội. Việc kỷ luật đối với tập thể liên đội do cấp bộ Đoàn hoặc Hội đồng 
Đội cấp xã và tương đương trực tiếp phụ trách quyết định. 

Việc xóa tên đội viên do cấp bộ Đoàn hoặc Hội đồng Đội cấp xã và tương 
đương trực tiếp phụ trách tổ chức Đội quyết định trên cơ sở đề nghị của chi đội, 
Ban Chỉ huy liên đội và ý kiến của Giáo viên làm Tổng phụ trách Đội. 

Quyết định kỷ luật được thông báo trong phạm vi phù hợp tại chi đội, liên 
đội; chỉ nêu những nội dung cần thiết, không công khai thông tin riêng tư hoặc 
tình tiết nhạy cảm. 

Tập thể Đội, đội viên hoặc người đại diện hợp pháp của đội viên có quyền 
đề nghị tổ chức, cá nhân đã quyết định kỷ luật xem xét lại khi có căn cứ cho 
rằng việc kỷ luật chưa khách quan, chưa đúng thẩm quyền hoặc chưa phù hợp. 

4. Giúp đỡ sau kỷ luật 
Sau khi thi hành kỷ luật, tổ chức Đội và người phụ trách Đội có trách 

nhiệm theo dõi, động viên, giúp đỡ tập thể, đội viên khắc phục khuyết điểm, tiếp 
tục rèn luyện và tiến bộ; không định kiến, kỳ thị hoặc phân biệt đối xử. 

 
CHƯƠNG VII 

CHẤP HÀNH ĐIỀU LỆ ĐỘI 
 

Điều 19. 
Đội viên, tổ chức Đội, phụ trách Đội, Hội đồng Đội và Ban Chấp hành 

Đoàn các cấp có trách nhiệm chấp hành nghiêm Điều lệ Đội và Hướng dẫn thực 
hiện Điều lệ Đội. 

Trong quá trình thực hiện, nếu có khó khăn, vướng mắc hoặc phát sinh nội 
dung cần sửa đổi, bổ sung, các tập thể Đội và cá nhân phản ánh về Hội đồng Đội 
các cấp để tổng hợp, báo cáo Hội đồng Đội Trung ương xem xét theo thẩm quyền. 

Hội đồng Đội Trung ương xem xét sửa đổi, bổ sung Hướng dẫn thực hiện 
Điều lệ Đội khi cần thiết. 

 
HỘI ĐỒNG ĐỘI TRUNG ƯƠNG 


